Annexe 25

	CANDIDAT(E)     
	Nom et prénom : 
N° de Candidat :

	Analyse de l’engagement associatif, social ou professionnel

	Organisation lieu de l’engagement :


	Activités réalisées :




	Questions posées :






	
      NOTE /20 :  
Appréciation globale et Commentaires (justification de la note)





	MEMBRES DE LA COMMISSION :


	Date :
	Signatures


BTS Conseil et commercialisation de solutions techniques
Grille évaluation - Session 2026
Épreuve facultative – Reconnaissance de l'engagement des étudiants dans la vie associative, sociale ou professionnelle

CRITÈRES D’ÉVALUATION
	
	TI
	I
	S
	TS

	1 – Qualité de la présentation du contexte de l’engagement
	
	
	
	

	2 – Précision de la présentation des actions conduites dans le cadre de l’engagement
	
	
	
	

	3 – Réflexivité sur les acquis issus de cet engagement
	
	
	
	

	4 – Capacité à démontrer une persévérance, une capacité d’engagement
	
	
	
	

	5 – Capacité à faire preuve d’engagement vis-à-vis des autres (empathie, adaptabilité interculturelle, intelligence sociale, …)
	
	
	
	

	6 – Capacité d’adaptation à des situations variées, à faire sens
	
	
	
	

	7 – Capacité à s’engager dans un collectif
	
	
	
	

	8 - Qualité de l’argumentation
	
	
	
	

	9 – Qualité de la communication écrite et orale
	
	
	
	




